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Unternehmer, die ihre Nachfolge extern regeln wollen, stoBen im aktuellen
Marktumfeld auf ein breites Spektrum potenzieller Investoren. Beteili-
gungsgesellschaften profilieren sich dabei mehr denn je mit flexiblen
L6sungen, die sowohl den Zukunftschancen des Unternehmens als
auch den personlichen Interessen des Eigentiimers gerecht werden.

Wenn Grinder ,ihre* Start-ups verlassen, gibt es dafur vielerlei Griinde.

Nicht immer geschieht ein Wechsel an der Unternehmensspitze nach
Plan und verlauft gerduschlos. Auch sind die Kriterien fur die Suche nach
einem geeigneten Nachfolger grundverschieden. Und ob der Austausch
an der Spitze den erwarteten Erfolg eines jungen Unternehmens garan-
tiert, weiB man in der Regel erst hinterher.
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Zu einem modernen Finanzierungsmix gehdrt fur viele Unternehmen
auch Mezzanine-Kapital in seinen verschiedenen Auspragungen. Es ver-
bessert Kapitalstruktur und Bonitdt des Unternehmens. Die friheren
Standard-Produkte sind passé: Heute wird Mezzanine individuell auf das
Unternehmen bzw. das zu finanzierende Vorhaben zugeschnitten. Die
Kosten sind im Niedrigzinsumfeld gesunken.
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